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o EBHEFEEMEI /A ZE (U.S. Department of Education, Office for Civil Rights)
o L TPEMEMERE® (U.S. Equal Employment Opportunity Commission)
o A& AKERZ (New York State Division of Human Rights)
o A& AREZE & (New York City Commission on Human Rights)
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P eI L T B IR A E  (Office of Equal Opportunity and Diversity Management)
NYC Department of Education

110 William Street, 15 Floor

New York, NY 10038

Hah: 718-935-3320

T EFE: oeoinquiries@schools.nyc.gov

EhMAEZKHFIR (Title 1X Coordinator)

110 William Street, 15 Floor

New York, NY 10038

HWak: 718-935-4987

BT HFH: Title IX Inquiries@schools.nyc.gov

#9%5 . https://www.schools.nyc.gov/about-us/policies/non-discrimination-policy/title-ix
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	總監條例
	編號：A-830
	更改概要
	本條例更新並取代2022年2月17日頒佈的《總監條例A-830》。
	總監條例
	編號：A-830
	摘要
	一. 政策
	A. 平等工作機會
	B. 平等教育機會
	C. 家長及與教育局互動的其他人的服務獲得
	D. 行爲、期望和後續行動

	二. 舉報
	A. 教育局僱員、求職者、家長、學生和其他與教育局有業務往來、與教育局僱員或學生有合作、使用教育局設施或以其他方式與教育局互動的人可以提出投訴，指控他們承受了可能違反本條例的行爲（如三.A條所述）。
	B. 任何知道針對學生的行為可能違反一.B或者知道或了解相關資訊或收到通知稱學生可能是此類行爲的受害者的教育局僱員，必須在一（1）個上學日内將所指控的事件向校長/指定代理人或負責人（如果進行舉報的僱員不是學校員工）作出口頭舉報。在作出口頭舉報後的兩（2）個上學日之內，進行舉報的教育局僱員也必須根據以下三.A.1的規定以電子方式提出書面投訴，並通知校長/指定代理人或負責人已就此提出了投訴。如果指控針對的是校長或負責人，則進行舉報的教育局僱員只需根據三.A.1的規定以電子方式向OEO提出投訴即可。
	C. 任何了解可能違反一.A條的行為的校長或負責人必須立即根據以下三.A.1的規定向OEO提出網上投訴。若校長或負責人沒有根據這一段落的規定而提出投訴，則屬違反本條例。
	D. 除必須提出投訴的個人之外，也極力鼓勵其他人根據三.A.2的規定投訴可能違反本條例的行爲。
	E. 教育局僱員必須根據《總監條例A-412》中規定的政策和程序將所有關於可能構成犯罪活動的所指控行為的報告通知給紐約市警察局（https://www.schools.nyc.gov/docs/default-source/default-document-library/a-412-security-in-the-schools-chinese）。

	三. 投訴程序
	A. 提出投訴的程序
	B. 家長通知
	C. 支援和/或干預
	D. 對投訴進行調查的程序
	E. 保密
	教育局的政策是尊重根據本條例所提出的投訴中所涉及的所有當事人和證人的隱私權。但是，對保密的需要必須與以下責任達致平衡：配合合法的調查；向被指控者提供正當法律程序，以及/或者採取相應的後續行動，以解決投訴。因此，在某些適當的情況下，涉及投訴的資訊可能需要予以披露。
	F. 關於歧視的虛假指控
	故意地提出虛假的歧視指控或故意地在投訴調查過程中提供虛假資訊的個人，會受到紀律處分。誠意的投訴，即使被發現不能證實，將不會視作虛假指控。

	四. 關於這些程序的宣傳
	A. 此外，每個辦公室和每所學校均必須將教育局的《反歧視政策》（https://www.schools.nyc.gov/about-us/policies/non-discrimination-policy）張貼在顯眼的地方，上面列有OEO的聯絡資訊，並説明可在何處獲取這份條例。必須每年向所有教育局僱員（包括校長和負責人）提供關於教育局的反歧視政策的通知以及本條例規定的投訴和舉報程序。
	B. 根據《總監條例A-831》和《總監條例A-832》，每一所學校必須每年向所有學校僱員、家長和學生發放或爲其備好安全及青年發展辦公室編製的書面材料的電子版本（可以在以下網址找到：https://www.schools.nyc.gov/school-life/school-environment/respect-for-all/respect-for-all-handouts），突出這些條例中規定的政策和程序，包括怎樣舉報的程序。這些材料也通知學生和家長有關教育局的《反歧視政策》以及學生和家長如...

	五. 合理的殘障特別照顧
	A. 僱員和申請人
	任何身爲符合資格的殘障人士的教育局僱員（包括替代僱員）都可以要求合理的特別照顧，以協助履行其當前任務的基本職能。强烈鼓勵教育局僱員首先與其負責人討論該請求，以開始互動式程序並進行合作對話。如果僱員不同意相應的決定，或者無法透過負責人提出要求，則該僱員可以在教育局的自助網上請假系統（Self-Service Online Leave Application System，簡稱SOLAS）中提出申請。在SOLAS中提交的申請將由教育局的醫療、休假和檔案人力資源聯繫辦公室（HR Connect Offi...
	任何身爲符合資格的殘障人士的潛在僱員（申請人）都可以與相應的面談小組或ODA聯絡，申請合理的特別照顧，以便與沒有殘障的申請人平等地參與申請程序。
	關於合理的特別照顧申請程序的更多資訊列於教育局《2020-2021學年第5號個人備忘錄》中。
	B. 學生

	七.其他投訴程序
	八.查詢
	九.定義
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